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6. februar 2024

Horingssvar over bekendtgorelse om uddannelsesgodtgerelse efter
arbejdsskadesikringsloven

Danske Advokater takker for muligheden for at afgive hgringssvar. Dette hgringssvar
er udarbejdet i samarbejde med Danske Advokaters fagudvalg for erstatnings- og

forsikringsret.

Overordnede bemzrkninger

Vi anser @ndringerne vedr. uddannelsesgodtgerelse for et vigtigt forslag, der skal
bidrage til at realisere formalet med reformen om, at flere skal tilbage i ordineer
beskaftigelse efter en arbejdsskade.

Hvis ordningen skal blive en succes, forudsatter det efter Danske Advokaters
vurdering, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring pad det tidspunkt, hvor den
tilskadekomne ikke leengere er i beskeftigelse (lanophgr) eller kort tid derefter, har
det forngdne grundlag til at traeffe afggrelse om bevilling af uddannelsesgodtgarelse.
Danske Advokater vurderer, at den administrative opgave hermed er omfattende og
dermed bade tids- og ressourcekravende.

Bemarkninger til de enkelte bestemmelser/lgsningsforslag

Efter en gennemgang af udkast til bekendtgerelse om uddannelsesgodtgerelse efter
arbejdsskadesikringsloven fremgér en rakke forhold uklare. Vi vil derfor anbefale, at
de herunder anfoarte forhold praciseres yderligere.

Det fremgar blandt andet uklart, hvilke indtaegter, der skal fradrages i
uddannelsesgodtgarelse jf. udkastets § 17.

DANSKE
ADVOKATER

Vesterbrogade 32
1620 Kgbenhavn V

Telefon 33 43 70 00
mail@danskeadvokater.dk

www.danskeadvokater.dk

Dok.nr. D-2024-004294


mailto:at@at.dk
mailto:mpk@at.dk
mailto:tem@at.dk
https://danskeadvokater.dk/Erstatnings--og-forsikringsret.aspx?ID=19134
https://danskeadvokater.dk/Erstatnings--og-forsikringsret.aspx?ID=19134

Af § 17, stik. 2, fremgar det, at “Folgende ovrig indkomst fradrages ikke i
uddannelsesgodtgorelsen:

1) erstatning for tabt arbejdsfortjeneste, jf. erstatningsansvarslovens § 2,

2) erstatning for tab af erhvervsevne for arbejdsskader, der ikke har givet anledning
til visitation til uddannelsesgodtgerelse, jf. arbejdsskadesikringslovens § 18 c,

3) ydelser fra privattegnede forsikringsordninger, og

4) ydelser fra pensionsordninger som er udbetalt af andre arsager end en
arbejdsskade.

Bestemmelsen forekommer overfladig, da der ikke skal betales AM-bidrag af de 4
navnte indtaegter. Vi stiller os spargende overfor, hvorfor dette anfores, henset til, at
det af stk. 1 fremgér, at hovedreglen er, at der ikke foretages fradrag for indkomst, som
man ikke betaler AM-bidrag af.

For sa vidt angar tidspunktet for hvornar Arbejdsmarkedets Erhvervssikring foretager
en afsluttende efterregulering af udbetalingen af uddannelsesgodtgarelse og fradrag af
ovrig indkomst jf. § 21 fremgar det, at dette fastsattes til senest 6 méneder.

Vi anser det for sandsynligt og bekymrende, at der som hovedreglen vil g& 6 maneder,
for storrelsen af den samlede uddannelsesgodtgorelse for perioden kendes. Vi finder
det serligt bekymrende i forhold til sagsforlgbet, herunder ventetiderne i
ansvarssagerne, der vil blive yderligere forlaenget, idet uddannelsesgodtgarelsen skal
fradrages i TAF efter erstatningsansvarsloven og derved skulle afvente efterregulering.

Afsluttende bemarkninger

Vi henviser i tilleeg til ovenstdende til vores heringssvar vedr. a&ndring af lov om
arbejdsskadesikring og forskellige andre love af den 9. juni 2023, der kan findes her.

Danske Advokater star altid gerne til rddighed for uddybende spargsmal eller dialog.

Med venlig hilsen

Danielle Low
Juridisk konsulent
dlo@danskeadvokater.dk
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